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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 24 DE NOVEMBRE DE 2022 

 
Identificació de la sessió: 
Núm. PLE2022000008  
Caràcter: Sessió Extraordinària 
Data: 24 de novembre de 2022 
Hora d’inici: 20:00h 
Hora de fi: 20:09h 
Lloc: Sala de plens 
 
Hi assisteixen: 
Marc Uriach Cortinas, Alcalde 
Jose Antonio Peinado Garcia, Regidor 
Sylvia Sancho Badell, Regidora 
Josep Maria Duart Montoliu, Regidor 
Raul Cañete Piñar, Regidor 
 Raquel Brosa Martínez, Regidora 
Olga Hernaiz Olias, Regidora 
Ana Maria Chacón Barreto, Secretaria-Interventora 
 
Han excusat la seva absència: 
 Jordi Esmandia Barenys, Regidor 
 
Ordre del dia 
1.- Aprovació increment addicional retribucions personal Ajuntament de Gualba 2022 
2.- Adhesió de l'Ajuntament de Gualba a l'acord entre CCOO, UGT, ACM i FMC, en relació als criteris 
generals a aplicar als processos d'estabilització  derivats de la Llei 20/2022, de 28 de desembre, que 
resultin d'aplicació  als ens locals de Catalunya que no disposin de representació legal dels  seus 
empleats públics 
3.- Junta General Extraordinària de Promocions Municipals Gualba SL .Dissolució de la Societat 

 
Desenvolupament de la sessió 
 
Declarada oberta la sessió pel Sr. Alcalde i  un cop la Secretària Interventora ha comprovat l’existència del 
quòrum que cal perquè es pugui iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre 
del dia: 
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Aquesta acta es redacta en aplicació del que estableix l’article 3 d) del RD128/2018, de 16 de març, pel 
qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
Les intervencions dels membres de la Corporació són recollides a l’acta mitjançant el sistema de videoacta 
https://sessions.gualba.cat/sesiones/SP_CAT_BARP0809600J0.PLENOS.2022112401?lang=ca-ES 
 
1.0.- Aprovació increment addicional retribucions personal Ajuntament de Gualba 2022 
 
El Reial Decret Llei 18/2022, de  18 d’octubre, pel qual s’aproven mesures de reforç de la protecció dels 

consumidors d’energia i de contribució a la reducció del consum de gas natural en aplicació del  “ Plan + 

Seguridad para tu energia (+SE)”, així com mesures en matèria de retribucions del personal al servei del 

sector públic i de protecció de les persones treballadores  agràries eventuals afectades per la sequera, en 

el seu article 23 estableix un increment addicional pel personal al servei del sector  públic de l’1,5% sobre 

les retribucions vigents a 31 de desembre de 2021.    

 

Es consolida un increment global del  3,5% respecte a les retribucions a  31 de desembre de 2021. 

“Artículo 23. Incremento retributivo adicional del personal al servicio del sector público para el año 

2022. 

1. Adicionalmente a lo dispuesto en los capítulos I y II del título III de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, 

de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022, y demás preceptos concordantes, con efectos de 

1 de enero de 2022 las retribuciones del personal al servicio del sector público experimentarán un 

incremento adicional del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021. 

2. Ese incremento adicional se efectuará en los mismos términos dispuestos por el artículo 19.Dos, y 

seguirá las siguientes reglas: 

1.ª Se aplicará sobre las retribuciones vigentes el 31 de diciembre de 2021, de forma que la suma de 

ambos consolidará, en todo caso, un incremento retributivo global máximo para el ejercicio 2022 del 3,5 

por ciento. 

2.ª Se materializará en la nómina del mes de noviembre de 2022, abonándose como atrasos el 

incremento correspondiente a los meses de enero a octubre de este año. 

3.ª En el ámbito de las comunidades autónomas y entidades locales se tendrá que materializar el pago 

antes del 31 de diciembre de 2022 y, en todo caso, con anterioridad al 31 de marzo de 2023. 
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3. Excepcionalmente en 2022, el Estado podrá autorizar a las comunidades autónomas a formalizar 

nuevas operaciones de endeudamiento a largo plazo o asignar recursos con cargo a los mecanismos 

adicionales de financiación, suplementarios a los que se refiere el apartado dos de la disposición adicional 

octogésima novena de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el 

año 2022, por importe equivalente al necesario para hacer efectivo el incremento retributivo previsto en 

este artículo. 

4. En el caso de que se tramiten en 2022 modificaciones de crédito consistentes en suplementos de 

créditos o créditos extraordinarios, podrá ser de aplicación el artículo 177.6 del texto refundido de la Ley 

Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 

Con arreglo al artículo 182 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el crédito 

extraordinario o suplemento de crédito aprobado para financiar el incremento retributivo regulado en el 

presente artículo podrá incorporarse a los correspondientes créditos de los presupuestos de gastos del 

ejercicio inmediato siguiente, debiendo ejecutarse el pago antes de 31 de marzo de 2023. 

Con carácter excepcional, las entidades locales que no dispongan de recursos suficientes para dar 

cumplimiento al artículo 177.4 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, para 

financiar las modificaciones de crédito citadas en el apartado anterior de esta disposición adicional, 

podrán formalizar un préstamo en la cuantía necesaria con el Fondo de Financiación a Entidades Locales, 

por lo que se amplía el ámbito objetivo establecido en los artículos 40 y 52 del Real Decreto-ley 17/2014, 

de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades autónomas y entidades 

locales y otras de carácter económico. El importe del citado préstamo no podrá exceder del 1,5 por ciento 

de las obligaciones reconocidas netas en el capítulo 1 del estado de gastos según la liquidación del 

presupuesto de 2021. En estos supuestos, las entidades locales deberán ejecutar el pago antes de 31 de 

marzo de 2023.” 

 

L’article 22.2.i)  de la Llei 7/1985, de 28 d’abril, Reguladora de les Bases de règim local  i l’article 52.2.j) 

del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim 

Local de Catalunya estableixen que correspon al Ple la competència per a la fixació de la quantia de les 

retribucions complementàries fixes i periòdiques dels funcionaris, i l’article 54h) del Decret 214/1990, de 

30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Personal dels Ens Locals estableix que correspon al Ple de 

la  Corporació fixar l’aplicació i la quantia de  les retribucions  de personal laboral i del personal eventual. 

 

Es proposa al Ple l’adopció dels següents acords: 
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Primer: Aprovar per a l’any 2022, amb efectes d’1 de gener, un increment  addicional de 1,5% del  

complement específic  i de productivitat dels funcionaris de l’Ajuntament de Gualba, respecte a les 

mateixes retribucions a 31 de desembre de 2021. 

 

Segon: Aprovar per a l’any  2022, amb efectes d’1 de gener, un increment  addicional de  l’1,5% del 

conceptes que integren  les retribucions del personal laboral de l’Ajuntament de Gualba que no té 

estructura equiparada als funcionaris, respecte a les mateixes retribucions a 31 de desembre de 2021. 

 

Tercer: Notificar aquest acord al Servei de Nòmines de la Diputació de Barcelona." 

 
Sotmesa a votació  s’aprova per unanimitat. 
 
2.0.- Adhesió de l'Ajuntament de Gualba a l'acord entre CCOO, UGT, ACM i FMC, en relació als criteris 
generals a aplicar als processos d'estabilització  derivats de la Llei 20/2022, de 28 de desembre, que 
resultin d'aplicació  als ens locals de Catalunya que no disposin de representació legal dels  seus 
empleats públics 
 
El 20 d’octubre de 2022 els sindicats CCOO de Catalunya i la UGT de Catalunya, i les entitats municipalistes 
Associació Catalana de Municipis i Comarques (en endavant ACM) i la Federació de municipis de Catalunya 
(en endavant FMC), varen signar un Acord de criteris generals a aplicar als processos d’estabilització 
derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que resultin d’aplicació als ens locals de Catalunya que no 
disposin de representació legal dels seus empleats públics.  
 
Atès que la voluntat manifestada pels sindicats més representatius, CCOO i UGT, i les entitats 
municipalistes, és la que aquest acord doti als ens locals catalans de més petita dimensió, d’un instrument 
negociat que els hi permeti simplificar i agilitzar els processos negociadors que necessàriament s’han de 
produir en els processos d’estabilització previstos per la Llei 20/2021. 
 
Atès l’article 87 del Text Refós de l’Estatut dels Treballadors,  aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, 
de 23 d’octubre, i els articles 33 i 34.2 del text Refós de la llei de l’Estatut de l’Empleat Públic. 
 
Atès que aquest ajuntament no disposa de representació legal pròpia dels seus empleats públics, i que en 
conseqüència són els sindicats més representatius els que tenen conferida la dita representació.  
 
Atès que les entitats municipalistes, ACM i FMC, son les entitats associatives dels ens locals que promouen  
i protegeixen, a Catalunya, els interessos locals. 
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Per tot el que s'ha exposat, es proposen al ple municipal els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar l’adhesió de l’Ajuntament de Gualba a l’Acord de Criteris generals a aplicar als processos 
d’estabilització derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que resultin d’aplicació als ens locals de 
Catalunya que no disposin de representació legal dels seus empleats públics d’octubre de 2022. 

Segon. Aprovar que l’adhesió tingui efectes des de la data de la seva aprovació pel Ple. 

Tercer. Facultar l’alcalde/alcaldessa per a la signatura de tots els documents que sigui necessari per a 
l’efectivitat dels acords adoptats. 

Quart. Remetre certificat de l’acord a l’ACM i l’FMC, mitjançant la plataforma EACAT, per comunicar 
l’aprovació dels presents acords. 

Cinquè. Publicar aquest acord en la seu electrònica i en el portal de transparència de l’ajuntament pel seu 
coneixement general.  
 
Sotmesa a votació s’aprova per unanimitat 
 
3.0.- Junta General Extraordinària de Promocions Municipals Gualba SL .Dissolució de la Societat 
 
A Gualba, el dia 24 de novembre de 2022, es reuneix el Ple de l’Ajuntament, en sessió extraordinària, 
prèviament convocada en forma legal de conformitat amb la legislació aplicable en matèria de règim local, 
quedant vàlidament constituïda amb l’assistència i presència a la mateixa dels senyors regidors que 
s’indiquen i que són els que es relacionen a continuació: 
 
Llistat dels regidors assistents: 
Marc Uriach Cortinas 
José Antonio Peinado Garcia 
Raul Cañete Piñar 
Josep Maria Duart Montoliu 
Sylvia Sancho Badell  
Raquel Brosa Martínez 
Olga Hernaiz Olias 
 
Sota la Presidència de l’Alcalde de l’Ajuntament En Marc Uriach Cortinas, actuant com a Secretaria  la que 
ho és de la Corporació, Ana Maria Chacón Barreto, figurant a l’ordre del dia de la sessió,   els següents 
assumptes:   
      Junta General de Promocions Municipals Gualba SL 



DOCUMENT

ACTA_PLE
ÒRGAN

SECRETARIA INTERVENCIO
REFERÈNCIA

0004-000015-2022

Codi Segur de Verificació: 1f1a1461-6d8d-4d5c-a467-f901564e9c55
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081000_2022_2138940
Data d'impressió: 09/01/2024 13:38:57
Pàgina 6 de 7

SIGNATURES

1.- MARC URIACH CORTINAS (Alcalde), 27/12/2022 08:56:45
2.- ANA MARIA CHACÓN BARRETO (Secretaria-Interventora), 02/01/2023 08:17:05

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 G

U
A

LB
A

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
l w

eb
 d

el
A

ju
nt

am
en

t d
e 

G
ua

lb
a 

(h
ttp

s:
//g

ua
lb

a.
va

lle
so

rie
nt

al
.c

at
/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p)

. U
til

itz
i e

l "
C

od
i p

er
 a

 la
 v

al
id

ac
ió

" 
qu

e 
ap

ar
ei

x
a 

la
 c

ap
ça

le
ra

.
Ì
1f
1a
14
61
-6
d8
d-
4d
5c
-a
46
7-
fÇ
z/
`È
e9
c5
5U
Î

 

 

 

 

-Dissolució societat 
 
JUNTA GENERAL EXTRAORDINÀRIA DE PROMOCIONS MUNICIPALS GUALBA 
Es reuneix l’Ajuntament en Ple de Gualba en funcions de Junta General Ordinària de la societat 
“PROMOCIONS MUNICIPALS GUALBA SL” sota la Presidència de l’Alcalde, Sr. Marc Uriach Cortinas, i amb 
l’assistència dels senyors  regidors que s’han fet constar i que s’esmenten a continuació: José Antonio 
Peinado Garcia, Raul Cañete Piñar, Josep Maria Duart Montoliu, Sylvia Sancho Badell, Raquel Brosa 
Martínez i Olga Hernaiz Olias, per la qual cosa queda constituïda la Junta General Ordinària de la societat, 
de conformitat amb l’article 9 dels Estatuts Socials. 
 
Actua de Secretaria la que ho és de la Corporació municipal, Ana Maria Chacón Barreto. 
 
Assisteixen els senyors regidors que s’han esmentat anteriorment 
 
Es constata així l’assistència de tots els regidors de la Corporació municipal esmentats anteriorment,  per la 
qual cosa queda constituïda la Junta General Ordinària de la societat, de conformitat amb l'article 9 dels 
Estatuts socials.  
 
El Sr. President declara oberta la sessió tractant-se els acords inclosos en l’ordre del dia: 
- Dissolució societat 
 
Després d’una breu deliberació s’adopten amb el quòrum de votació que es dirà els següents  
A C O R D S : 
 
PRIMER. Dissoldre la Societat Promocions Municipals Gualba, S.L. pel següent motiu: Inactivitat de 
l’esmentada societat. 
 
SEGON. Cessar en el seu càrrec als administradors socials com a conseqüència de la dissolució de la 
Societat. 
 
TERCER. Designar com liquidador de la Societat a Marc Uriach Cortinas, amb NIF núm. 35.086.192Z. 
 
QUART. Assenyalar que el liquidador accepta el seu càrrec i manifesta no estar incurs en cap incapacitat 
o incompatibilitat per al seu exercici. 
 
CINQUÈ. Obrir el període de liquidació de la Societat. 
 
SISÈ. Aprovar el balanç final de la liquidació, del qual es desprèn que no existeixen saldos pendents de 
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cobrament i l’únic deute social existent es corresponen a un deute amb el mateix soci que quedarà saldat 
amb la dissolució. 
SETÈ. Reintegrar a l'Ajuntament, una vegada transcorregut el terme per impugnar el balanç final de 
liquidació sense que contra ell s'hagin formulat reclamacions o ferma la sentència que les hi hagués resolt, 
l'actiu net resultant de la liquidació de la Societat. 
 
VUITÈ. Requerir al liquidador l'atorgament d'escriptura pública de dissolució de la Societat. 
 
NOVÈ. Remetre la referida escriptura pública de dissolució,  al Registre Mercantil per a la seva inscripció.  
 
Els anteriors acords s’adopten  per unanimitat. 
 
I no havent altres assumptes a tractar es dóna per finalitzada  la Junta General Ordinària de Promocions 
Municipals Gualba SL, aixecant-se l’acta de la reunió que és aprovada per unanimitat dels assistents i 
signada per l’Alcalde i la Secretaria actuants en la Junta. 
 
 
L’alcalde aixeca la sessió, de la qual, com a Secretària Interventora, estenc aquesta acta. 
 
La Secretària Interventora,                                                      L’alcalde, 
    
Signat electrònicament 


